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Educational Psychology 

Paper III 

B.A. II (Hons.) 

Introduction and types of Objective-type test. 

परंपरागत निबंधात्मक परीक्षा (essay-type examination) की तरह वसु्तनिष्ट परीक्षा (objective-type 

examination) भी एक प्रकार की निखित परीक्षा है। िेनकि यह परीक्षा प्रणािी उि सभी गिनतय  ंसे मुक्त है, ज  

Traditional परीक्षा में पायी जाती है। इसका निमााण करते समय इस बात का पूरा ध्याि रिा जाता है नक इसमें 

syllabus  के सभी अंश  ंका समावेश ह  सके। इसके निए प्रश्  ं नक संख्या अनधक से अनधक रिी जाती है। प्रश् 

इतिे छ टे-छ टे ह ते हैं नक उिका उत्तर केवि yes or no  तथा true or false का mark  िगा कर देिा पड़ता है। 

कुछ प्रश्  ं में ररक्त स्थाि  ं क  नदए गए शब्  ं में से चुि कर भरिा पड़ता है (fill in the blanks)। इस तरह से 

students िगभग सौ प्रश्  ंका समाधाि केवि आधा घंटा या पौि घंटा के भीतर कर िेते हैं, प्रते्यक सही उत्तर के 

निए एक अंक नदया जाता है। परीक्षक  ंक  अंक देिे में नकसी प्रकार नक कनििाई िही ंह ती है। मूल्ांकि पर 

परीक्षक के व्यखक्तगत कारक  ंका ज़रा भी प्रभाव िही ंपड़ता है। इस प्रकार मूल्ांकि की सत्यता एवं नवश्वसिीयता 

िगभग स्थायी ह ती है। कें द्रीय तथा राज्य प्रशासनिक सेवाओ,ं बैंक, आनद से समं्बनधत अन्य सभी परीक्षाओ ंमें इस 

नवनध का उपय ग नवशेष रूप से ह ता है।  

इस परीक्षा प्रणािी के द  प्रकार हैं- 

1) शिक्षक-शिशमित वसु्तशिष्ट परिक्षण (teacher-made objective test) 

2)  मािकीकृत वसु्तशिष्ट परिक्षण (standardized objective test) 

 

1) शिक्षक-शिशमित पिीक्षा उसे कहते हैं ज  नशक्षक  ं द्वारा निनमात ह ती है। नशक्षक-निनमात परीक्षा का 

व्यवहार नवनशष्ट रूप से ह ता है। नशक्षक निनमात परीक्षा के कई प्रकार ह ते हैं, ज  निम्ांनकत हैं-  

 

(i) सत्य-असत्य परिक्षण (true or false) - इस नवनध में हर प्रश् के द  उत्तर नदए जाते हैं, नजसमें से 

एक गित और दूसरा सही रहता है। निदेश के अिुसार परीक्षानथाय  ंक  सही उत्तर के सामिे (   ) 

और गित के सामिे (X) का sign देिा ह ता है। इसमें हर सही उत्तर के निए एक अंक नदया जाता 

है।  
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(ii) रिक्त स्थाि पूती परिक्षण (completion test) -  ऐसे पररक्षण में प्रश् के रूप में वाक्य नदए रहते 

हैं, नकनु्त हर वाक्य में िािी स्थाि छ ड़ नदए जाते हैं नजिकी पूती सही शब्  ंद्वारा परीक्षानथाय  ंक  

करिी पड़ती है। इसमें हर सही उत्तर के निए एक अंक नदया जाता है। 

 

 
 

 

(iii) बहुशवकल्प परिक्षण (multiple-choice question) - इस प्रकार के पररक्षण में एक प्रश् के चार 

या पांच options नदए जाते हैं नजिसे से क ई एक option सही ह ता है। परीक्षाथोय  ं क  उि 

नवकल्  ंमें से सही नवकल् चुििा ह ता है। इसमें हर सही उत्तर के निए एक अंक नदया जाता है। 

 

 

 

(iv) सुमेल परिक्षण (matching test) - इस पररक्षण में कई तरह के कथि  ं(statements) नदए रहते 

हैं। नवद्यानथाय  ंक  उिमें से द  ऐसे कथि  ंक  नमिािा पड़ता है नजिमें relation ह ता है।  
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(v) पुिर्व्िवस्थापि परिक्षण (re-arrangement test) - इस प्रकार के पररक्षण में अव्यवखस्थत वाक्य 

नदए जाते हैं, और परीक्षानथाय  ंसे उि वाक्य  ंक  व्यवखस्थत कर के साथाक बिािे के निए कहा 

जाता है।  

 

 

ऊपर नििे नशक्षक-निनमात वसु्तनिष्ट परीक्षण  ंके अनतररक्त इसके कई अन्य प्रकार हैं। िेनकि अनधकांशता इन्ही 

पांच परीक्षण  ंका उपय ग नवद्यानथाओ ंके ज्ञाि पाजाि की जांच में ह ता है। 

 

2) मािकीकृत वसु्तशिष्ट परिक्षण (standardized objective test)- यह परीक्षा नवशेषज्ञ  ंद्वारा निनमात ह ती 

है। इसका उपय ग सामान्य रूप से ह ता है। नशक्षक द्वारा निनमात वसु्तनिष्ट परीक्षा की अपेक्षा यह अनधक 

नवश्वसिीय है। इसका कारण यह है की ऐसे परीक्षण  ंका निमााण नवशेषज्ञ (experts) के द्वारा ह ता है। इस 

पररक्षण के प्रश् काफी मेहित से बिाये जाते हैं। हज़ार  ंनवद्यानथाय  ंपर उपय ग करिे के बाद प्रते्यक वगा 

के निए कुछ नवशेष प्रश् स्वीकार नकये जाते हैं। इस आधार पर यह मािूम कर निया जाता है की अमुि 

आयु के नवद्यानथाय  ं क  इतिे प्रश्  ं का समाधाि करिा आवश्यक है। प्रारंनभक जांच के बाद इसका 

उपय ग नकसी भी school के नवद्यानथाओ ंके ज्ञाि पाजाि के पररक्षण के निए नकया जाता है। 
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